BESTUURSAKKOORD VOSSELAAR
2024 - 2030

Goedgekeurd op bestuursvergadering VOLK* van 10 December 2024
Ondertekend door coalitie VOLK*, Vlsie en Vooruit op 22 — 24 December 2024

In deze bestuursperiode zetten we actief stappen om een groen, dynamisch en leefbaar dorp te creéren,
waar alle inwoners zich thuis en betrokken voelen. Vosselaar: je wil er niet alleen wonen maar ook leven.
Samen met onze verenigingen, lokale ondernemers, wijkverenigingen en alle inwoners bouwen we aan
een bruisende omgeving.

BELEIDSDOMEIN GROND

Mobiliteit

Om ons dorp leefbaar te houden, worden binnendorpse verplaatsingen te voet of met de fiets
aangemoedigd. Hiervoor zullen we verder werken aan fietsvriendelijke
infrastructuur en toegankelijke voetpaden. We hebben daarbij ook aandacht

----- * voor de bereikbaarheid van onze lokale handelaars. Zo hebben we bij de
heraanleg van de schoolsite in het centrum oog voor voldoende
parkeerruimte voor lang parkeren.

Daarnaast willen we de veiligheid van alle weggebruikers garanderen door
een veilige en goed onderhouden weginrichting en duidelijke
verkeersregels. We zetten in op een correcte handhaving van die regels door
iedereen.

Mobiliteit

We blijven hameren op een vlotte trein- en busverbinding tussen onze regio en de centrumsteden. Onze
bushaltes maken we verder toegankelijk voor iedereen.

We ondersteunen en verbeteren de schoolinitiatieven zoals de STRAP-dag en ‘helm op, fluo top’ en we
gaan in gesprek met de scholen hoe we onze fietsende scholieren intenser aanmoedigen om elke dag
hun fietshelm op te zetten en een fluohesje te dragen.

Omdat ruimtelijke ordening en mobiliteit vaak met elkaar verbonden zijn, streven we bij elke aanvraag
ook naar een duurzame en veilige mobiliteitscomponent.

Wonen/ruimtelijke ordening

We vertalen onze nieuwe visie ‘“Woonomgeving 23-50’ in een verordening met stedenbouwkundige
voorschriften. Verder kijken we of andere juridische instrumenten, zoals een
* (deel)RUP voor een deelgebied, noodzakelijk zijn om het dorpse karakter
en onze groene ruimte te behouden en te versterken. Dit doen we in
samenspraak met de bovenlokale overheden, rekening houdend met het
I I_I provinciaal beleidsplan ruimte.

Elke aanvraag toetsen we aan ons bomenbeleidsplan en het hemelwater- en
Wonen & p
in‘t groen droogteplan om een toekomstbestendige woonomgeving te creéren en we



houden rekening met het provinciaal beleidskader inzake pluviaal gevoelige en/of
overstromingsgebieden.

We moedigen inwoners aan om zich grondig te informeren bij de gemeentelijke dienst omgeving voor
een aankoop van bouwgrond of woning of indiening van een omgevingsvraag zodat ze niet op
onvoorziene problemen of beperkingen op het vlak van regelgeving botsen

Bij nieuwbouw en verbouwing stimuleren we levenslang en aanpasbaar wonen. Ook nieuwe
woonvormen hebben een plaats in Vosselaar. We benutten verder de mogelijkheden rond zorgwoningen
en denken mee rond toekomstige woonvormen zoals codperatieve woonprojecten en voorzien daartoe
de mogelijkheid via voorschriften in de verordening met stedenbouwkundige voorschriften.

Openbaar domein en gemeentelijke infrastructuur

We stellen onderhoud en renovatie van het bestaande patrimonium voorop. Ons openbaar domein en de
gemeentelijke infrastructuur onderhouden wij als een zorgvuldig eigenaar. Indien economisch en/of
sociaal verantwoord, worden de taken uitbesteed aan derden die op basis van weldoordachte bestekken
worden uitgekozen. Dankzij projecten zoals de ‘Tuinstraten’ geven we onze
burgers terug mede-eigenaarschap van het openbaar domein voor hun

woning
| N |

* We maken Vosselaar klaar voor de klimaatuitdagingen van de toekomst: op

D O =i vlak van groenbeheer houden we rekening met biodiversiteit en

PUbll ecke klimaatbestendigheid. We prioritiseren de 25 gemeentelijke gebouwen en

bepalen waar we investeren in energiezuinigere renovatie en waar we kiezen
voor klimaatneutrale nieuwbouw. Door te focussen op multifunctioneel
gebruik willen we de rendabiliteit van onze gebouwen verder optimaliseren.
In de nieuwe GBS Centrum voorzien we ruimtes die na de schooluren beschikbaar zijn voor
verenigingen. We bekijken of ook GBS Heieinde buiten de schooluren nog beter gebruikt kan worden.

ruimte

De foyer van CC Reynaert zullen we verder verfraaien en gezelliger maken. De gemeentehal zullen we
renoveren en aanpassen aan de hedendaagse normen. Daarbij maken we het mogelijk om de
gemeentehal in kleinere compartimenten in te delen.

De verbouwing van GBS Centrum grijpen we aan om onze dorpskern te vergroenen, te ontharden en
attractiever te maken om er te wandelen, te winkelen, te terrassen of gewoon elkaar te ontmoeten.

We maken verder werk van een gemeente waarin iedereen zich veilig en comfortabel kan verplaatsen,
ongeacht leeftijd of fysieke mogelijkheden. We waken over een netwerk van goed bewandelbare
voetpaden. Verplaatsingen te voet of met de fiets zijn essentieel voor een gezonde actieve levensstijl,
sociale contacten en een aantrekkelijke leefomgeving.

Konijnenberg

Met de Konijnenberg beschikt onze gemeente over een uniek beschermd landschap midden in het hart
van ons dorp. De verbouwing van de gemeentelijke basisschool grijpen we aan om de Konijnenberg een
meer prominente plaats te geven in ons centrum. We zoeken bij de vernieuwing van het beheersplan
naar een evenwicht tussen het beschermde statuut van het landschap en het gebruiksgenot voor onze
inwoners. Vooral voor de kleinsten moet de Konijnenberg een leuke, veilige, natuurlijke speelplek zijn
en blijven.



Het Hof

De gerestaureerde hoofd- en bijgebouwen van het Hof krijgen een rol in het gemeenschapsleven in
Vosselaar. Zij groeien uit tot een gezellige toegangspoort tot het omliggende groene domein. We willen
ook graag de droogloods voorstellen als nieuwe ontmoetingslocatie. De hoeve zal naast lokaal voor de
wijkwerking van de diverse wijken in Vosselaar Noord ook beschikbaar gesteld worden voor
verenigingen. en ook in de verhuur gezet worden.

De nieuwe uitbating zou in de zomer van 2026 moeten kunnen beginnen en we bespreken hoe we de
aanwezige historische boomgaard kunnen benutten voor sociale projecten.

Milieu, klimaat & duurzaamheid

We blijven onze inwoners stimuleren om via lokale en bovenlokale initiatieven hun woning duurzaam
te renoveren. Daarnaast zoeken we samen met onze inwoners mee naar particuliere oplossingen om onze
energievoorziening verder te verduurzamen.

en ‘Week van de Bij” om bewustwording over natuur en biodiversiteit te
vergroten. Daarnaast zetten we initiatieven zoals 1001 Bomen en Behaag
\N@ Onze Kempen voort. Deze dragen bij aan het vergroenen van onze
omgeving en het verbeteren van de luchtkwaliteit. We ondersteunen burgers
Groenen OISEVITG EH AT, VEIREETEn VI g
flrctin in hun persoonlijke milieu-initiatieven.
milieu

2 ‘ We ondersteunen milieuprojecten in scholen zoals de ‘Week van het Bos’

We zullen wateroverlast zoveel mogelijk vermijden door de ontharding van
oppervlakken te stimuleren met subsidies en wedstrijden zoals tegelwippen en groene geveltuinen. Dit
doen we niet alleen op private eigendommen. Bij de heraanleg van straten en wijken vergroenen we de
openbare ruimtes en maken we ze klimaatbestendiger.

Om sluikstort en zwerfvuil tegen te gaan, blijven we via OVAM gemeentelijke administratieve sancties
(GAS-boetes) uitschrijven. We ondernemen acties om de pakkans te vergroten en heffen een financiéle
retributie om de werkelijke kosten van de opruiming bij de vervuiler te leggen. Dankzij het faciliteren
van de zwerfvuilvrijwilligers en sensibiliseringscampagnes, zoals de Mooimakers, houden we onze
gemeente schoon en doen we een beroep op het verantwoordelijkheidsgevoel van onze inwoners.

We onderzoeken opportuniteiten die zich stellen voor de uitbouw van alternatieve energiebronnen, zoals
warmtenetten. Voor windmolens is onze gemeente over haar grondgebied ten zuiden van de E34 te dicht
bebouwd.

BELEIDSDOMEIN BELEVING

Onderwijs

We zetten in op kwaliteitsvol onderwijs. Samen met onze scholen willen we de leerprestaties en het
welbevinden van onze leerlingen verhogen. In nauw overleg met de
schoolbesturen bekijken we hoe de middelen best worden ingezet. We

@] geven aandacht aan de eigen ruimte en creativiteit van de leerkrachten.

Kwaliteitsvol onderwijs vraagt moderne schoolinfrastructuur. We kiezen
r* T voor “brede scholen”. Na de schooluren kunnen de lokalen gebruikt worden
door erkende Vosselaarse verenigingen.

Onderwijs



De komende jaren start de vernieuwing van GBS Centrum. De DBFM-vennootschap “Scholen van
Vlaanderen” staat in voor het ontwerpen, bouwen, financieren en onderhouden van de nieuwe school.
In de ontwerpfase krijgen alle betrokken partijen inspraak.

In de omgevingen van onze scholen blijft verkeersveiligheid een absolute prioriteit (zie ook mobiliteit)

Buitenschoolse kinderopvang

Ieder kind uit het Vosselaars onderwijs kan voor- en naschools worden opgevangen. We maken werk
van een kwalitatieve opvang, ook tijdens de schoolvakanties. We zoeken oplossingen om de drukke
momenten in de opvang beter onder controle te krijgen en meer rekening te houden met de eigenheid
van alle kinderen die we opvangen.

We blijven initiatieven zoals de middagslapers ondersteunen en zorgen voor duidelijke communicatie
hierover naar de ouders.

We behouden de speelpleinwerking in zijn huidige vorm met De Rekels en blijven de verschillende
jeugdverenigingen en de Jeugdraad ondersteunen en faciliteren.

Opvang 0-3-jarigen

Via doorgedreven promotie gaan we nieuwe onthaalmoeders en créches stimuleren. We bieden
praktische ondersteuning, in samenspraak met het Huis van het Kind via ons samenwerkingsverband
Kordia.

Jeugd

De Vosselaarse jeugd moet voldoende uitgangsmogelijkheden krijgen in eigen dorp. Succesvolle
initiatieven vanuit het jeugdwerk blijven we ondersteunen. We zetten in op een betere communicatie
rond alle activiteiten voor de Vosselaarse jeugd.

We zoeken samen met de Jeugdraad naar activiteiten en programma's voor
de leeftijdscategorie 12-18 jaar. Bij voldoende interesse organiseren we
opnieuw een kindergemeenteraad, want ook kinderen hebben goede ideeén
@’\* om Vosselaar beter te maken. We bekijken of we de ooit populaire
evenementen zoals de DJ-contest en jeugdfuif voor 12-16-jarigen terug
Jongeren ingang kunnen laten vinden binnen de Grabbelpaswerking.

We onderzoeken de mogelijkheid om een jeugdwerker aan te trekken om
jeugd te bereiken die niet bij verenigingen is aangesloten.

Belangrijke evenementen zoals Blokpunt, de prikkelarme kermis, Roefeldag en Buitenspeeldag blijven
ook bestaan, omdat ze waardevol zijn voor kinderen en jongeren.



Sport

Binnen het beleidsdomein sport leggen we de klemtoon op een sport-voor-allen-beleid. We gaan vanuit
de gemeentelijke sportdienst de sportbeleving, zowel in clubverband als individueel, stimuleren en
indien nodig initi€ren.

Deelname van sporters met een beperking (G-sport) wordt in elke sporttak
g gestimuleerd, onder andere via het subsidiereglement voor
* ' sportverenigingen.

Het opgemaakte behoefteplan rond buitensportruimte zal verder uitgevoerd
worden. KVV Vosselaar krijgt een eigen stek op het Diepvenneke. De
SPO rt liethebbersploegen krijgen vervolgens plaats aan de Bergakker, met respect
voor de groene omgeving van de Konijnenberg en zonder voetbalkantine

We richten onze aandacht niet alleen op de populaire balsporten. We willen ook andere
sportverenigingen de aandacht geven die ze verdienen, om zo een breed scala aan sportmogelijkheden
te ondersteunen. We staan open voor nieuwe initiatieven.

Verenigingen en vrijwilligers

Onze Vosselaarse verenigingen zijn de motor van ons dorp. Daarom blijven we hen ondersteunen.
Vosselaar kan niet zonder zijn verenigingen en vrijwilligers. Als bestuur willen we een actief
vrijwilligersbeleid uitwerken. Dankzij vrijwilligersondersteuning willen we

ﬁ ervoor zorgen dat de juiste vrijwilliger op de juiste plek terechtkomt.

We blijven verenigingen logistick en financieel ondersteunen. Deze

oo bestuursperiode richten we ons op het cre€ren van meer opslagruimte voor
* onze erkende socio-culturele verenigingen.
Cultuur en Daarnaast vinden we het belangrijk dat een deel van onze lokalen niet alleen
vereniainaen door verenigingen, maar ook door inwoners van onze gemeente gehuurd
ging kan worden voor privé-initiatieven.

Cultuur

We bouwen de Moer verder uit als ontmoetingsplaats, zowel binnen in het gebouw als daarbuiten.

We willen onze (amateur)kunstenaars een plaats geven om samen te creéren en tentoon te stellen in
publieke ruimtes. We koesteren ons Vosselaarse kunsttalent.

We werken in een open samenwerking met alle culturele verenigingen, kunstenaars en kunstliethebbers
die cultuur in onze gemeente willen verruimen.

We geven de gemeentelijke cultuurdienst een belangrijke rol als ondersteuner van initiatieven van
verenigingen en als bruggenbouwer tussen gemeentelijke initiatieven en verenigingen, over
verschillende cultuurvormen heen.

Bibliotheek

We voorzien een ruim en gevarieerd aanbod voor de lezers. We blijven samenwerken met andere
bibliotheken om ons aanbod te vergroten.



We ondersteunen initiatieven van de bibliotheek om het lezen en leesplezier te bevorderen en maken de
toegang tot de bibliotheek laagdrempelig. De klasbezoeken van de scholen zijn een belangrijke
toegangsweg tot onze bibliotheek.

Toerisme en Erfgoed

We blijven VZW Toerisme en de Heemkundige Kring Adriaen Ghys zowel op financieel als op logistiek
vlak ondersteunen.

Het Hof moet uitgroeien tot een toeristische aantrekkingspool voor Vosselaar. In de bossen van het Hof
leggen we een tweede hondenloopzone aan in samenspraak met het Agentschap Natuur en Bos. Verder
zien we plaats voor een speel- en belevingsbos met een educatieve waarde en pleiten we voor een
natuurbegraafplaats binnen het domein.

Er wordt meer ingezet op promotie van ons dorp. Hierbij zetten we actief in op een combinatie van het
heden en ons erfgoed. Dit in samenwerking met de lokale ondernemers die hiervan de vruchten kunnen
plukken. Daarnaast zetten we Vosselaar verder op de kaart als een echt fiets- en wandeldorp met
waardevol bouwkundig en landschappelijk erfgoed en groene longen zowel in de kern als in de rand.

Om mensen van buitenaf te laten kennismaken met Vosselaar, breiden we de faciliteiten voor onze
camperplaatsen uit.

Lokale economie

We stimuleren onze inwoners om lokaal te winkelen en de lokale horeca te bezoeken. Wij geloven in
een kleinschalige en creatieve aanpak waarbij wordt ingezet op de unieke troeven en een aantrekkelijke
handelskern. We ondersteunen bestaande initiatieven zoals de

| bedrijvengids, de Lentebraderij, het bonnenboekje voor nieuwe inwoners en

* de Vosselaarse Kadoobon en stimuleren nieuwe initiatieven door in te zetten

.[\. LA op een actieve samenwerking met cultuur- en toerismeverenigingen en alle
Ué ondernemers te betrekken (zoals ook vakmensen en vrije beroepers).

We onderzoeken de aanstelling van een deeltijdse economiefunctionaris.
Lokaal Deze functionaris zal de ondernemersinitiatieven ondersteunen en “lokaal
ondernemen  kopen” bevorderen. Hij of zij zal ondernemers ook adviseren op het vlak
van o.a. vergunningenbeleid, en zal samen met alle ondernemers een

langetermijnbeleid ontwikkelen ter bevordering van de lokale economie en ondernemerschap.

Ondernemend Vosselaar zien we als klankbordgroep voor onze lokale ondernemers. Met hen treden we
regelmatig in overleg. Het is cruciaal dat ondernemers en winkeliers actief worden geraadpleegd en
geinformeerd over grootschalige projecten, vooral in de handelskern en in de nabijheid van bestaande
winkels en bedrijven. Bij het vergroenen en vernieuwen van het centrum hebben we ook oog voor de
lokale economie. We bekijken hoe we stimulerende maatregelen kunnen nemen in ons
kernwinkelgebied.

BELEIDSDOMEIN MENS

Welzijnsbeleid

Op welzijnsvlak wordt er voor de diverse doelgroepen een eigen beleid ontwikkeld. We maken
systematisch de verbinding tussen het welzijnsbeleid en de andere beleidsdomeinen.



d'Ouw Bib en De Moer worden verder uitgewerkt als ontmoetingsruimte. We voorzien er bijstand voor
digitale en andere hulpvragen.

@ De dienstverlening van de Sociale Dienst wordt verder geintegreerd in het

‘ © O brede welzijnsbeleid.

We ondersteunen mantelzorgers verder bij het aanvragen van premies en het
. zoeken van informatie. Verder promoten we acties die mantelzorgers
Sociaal regelmatig in contact brengen met elkaar en professionelen om hun verhaal
WE'Zijn kwijt te kunnen en te leren van elkaars ervaringen.

We starten een onderzoek om de financiering van een ondersteuningspremie op termijn in voege te laten
gaan. Hierbij denken we aan een premie voor de thuiswonende zorgbehoevenden in Vosselaar.

Senioren

We investeren in eigentijdse huisvesting in onze serviceflats van ‘t Kloosterhof, zodat senioren dicht bij
alle voorzieningen kunnen wonen. Ouderen die thuis willen blijven wonen, helpen we met tips en
groepsaankopen om hun woningen aan te passen.

60/\ Het overleg met senioren blijft een belangrijke pijler van ons
A

seniorenbeleid. Op die manier blijven we op de hoogte van hun behoeften.

QC’\* We zetten ons in om vereenzaming onder senioren te voorkomen en

bevorderen sociale verbinding door diverse acties. Ons aanbod aan

Senioren activiteiten is gedifferentieerd, rekening houdend met de verschillende
interesses en behoeften van senioren. We begrijpen dat de behoeften van een
65-jarige anders kunnen zijn dan die van een 85-jarige.

We blijven CADO (Collectieve Autonome Dagopvang) verder ondersteunen om kwalitatieve zorg en
dagbesteding te garanderen.

Warme maaltijden blijven beschikbaar voor senioren die hier behoefte aan hebben. We blijven actief
zoeken naar vrijwilligers voor Mobitwin (de vroegere Minder Mobielen Centrale) om mobiliteit voor
iedereen mogelijk te maken. Het behoud van gezinszorg en poetshulp via de Sociale dienst is voor ons
een prioriteit. We ondersteunen ook acties zoals de Gele Doos, die gezondheidsinformatie snel
beschikbaar maakt in noodsituaties, en we werken mee aan bewustwordingscampagnes rond dementie
om de detectie en ondersteuning te verbeteren.

Mensen met een beperking.

We zetten ons in voor de ondersteuning en integratie van mensen met een beperking in onze
gemeenschap. We stimuleren woningbouw op maat en houden bij openbare werken rekening met de
specifieke noden van deze groep. We blijven samenwerken met organisaties die gespecialiseerd zijn in
de zorg voor mensen met een beperking, zoals De Berken en het Gielsbos en stimuleren verenigingen
die activiteiten en programma's aanbieden voor mensen met een beperking.

Deelname van sporters met een beperking (G-sport) wordt in elke sporttak gestimuleerd.

We streven naar een inclusieve samenleving waarbij we acties ondernemen om mensen met een
beperking meer te integreren in Vosselaar. We stimuleren evenementorganisatoren om na te denken over
de toegankelijkheid van hun evenementen voor alle burgers. Daarnaast bekijken we of we BlueAssist
en de European Disability Card kunnen introduceren in Vosselaar.


Myriam Maes
CADO = Collectieve Autonome Dagopvang


Gezondheid

We streven naar een gezonde gemeenschap waarin preventie, ondersteuning en zorg hand in hand gaan,
in samenwerking met de Gezondheidsraad.

We blijven diverse (preventie)campagnes ondersteunen. We onderzoeken welke initiatieven op
gemeentelijk vlak nog mogelijk zijn o.a. met betrekking tot psychische problematiek en verslaving.

We willen verder samenwerken met Ispahan, de palliatieve thuiszorg Kempen om warme zorg te bieden.

Daarnaast werken we aan beleid waarmee zorgverleners meer steun ervaren, zoals de introductie van
een parkeer-zorgkaart en parkeerzorgstickers, zodat zij gemakkelijker hun belangrijke werk kunnen
doen.

In onze scholen zetten we het succesvolle fruitproject voort, zodat kinderen van jongs af aan gezonde
eetgewoonten ontwikkelen. We stimuleren ook verenigingen en diensten om gezonde opties een plaats
te geven in hun aanbod.

We zetten verder in op het uitrollen van AED’s en het ondersteunen van verenigingen en particulieren
die er willen plaatsen.

SDG

We stimuleren ook onze verenigingen, diensten, raden en inwoners om hun werking, projecten en
evenementen te toetsen aan de duurzame ontwikkelingsdoelstellingen (SDG’s) om zo hun steentje bij te
dragen.

We blijven als lokaal bestuur onze Mondiale Raad jaarlijks financieel ondersteunen via een
werkingsbudget. Zodoende helpen we mee aan projecten die zij op poten zetten in de Noord-
Zuidproblematiek.

Dierenwelzijn

We voeren als gemeente een informatie- en sensibiliseringscampagne. Een goede samenwerking met de
politie inzake dierenverwaarlozing en — mishandeling is hierbij aangewezen. We blijven het
zwerfkattenproject ondersteunen.

Armoede

We ijveren voor gelijke kansen voor iedereen in onze gemeenschap en gaan de strijd aan met
(kinder)armoede in onze gemeente.

We werken met wetenschappelijk onderbouwde systemen zoals de REMI-tool om verdoken armoede en
nieuwe armoede tijdig te detecteren. We betrekken ook armoedeverenigingen en ervaringsdeskundigen
bij het beleid om een structurele aanpak van (kinder)armoede mogelijk te maken.

We blijven de UiTPAS ondersteunen met een minimum aan administratieve last. De UiTPAS maakt
culturele en recreatieve activiteiten toegankelijk voor alle inwoners.

We ondersteunen onze inwoners in samenwerking met VDAB en welzijnsorganisaties om de sprong
naar de arbeidsmarkt te maken.



We zetten daarnaast onze samenwerking verder met de armoede-organisatie De Watertoren in Beerse
zodat we onze kwetsbare mensen blijven ondersteunen met levensnoodzakelijke zaken voor ouder(s) én
hun kinderen.

Sociale huisvesting

We willen kwaliteitsvol en betaalbaar wonen realiseren zodat de inwoners van Vosselaar in hun eigen
gemeente kunnen blijven wonen. Hiervoor werken we samen met woonmaatschappij Woonboog. We
willen het aandeel (%) sociale woningen in het totale woonaanbod minstens bestendigen. We houden
rekening met de diverse doelgroepen en hun specificke noden en stemmen de woningbouw hierop af.

BELEIDSDOMEIN VEILIGHEID

Brandweer

Binnen de hulpverleningszone Taxandria blijven wij achter het behoud van de lokale brandweerpost in
Vosselaar staan. Onze brandweervrijwilligers maken een wezenlijk deel uit van de lokale samenleving.
Op hen kunnen we rekenen in noodsituaties en ter ondersteuning van lokale

Q gebeurtenissen.

* D Politie

) ©) ] Overlastgevoelige plaatsen volgen we op aan de hand van politiecontroles
en waar nodig mobiele camerabewaking. De wijkagent blijft binnen onze
Ve|||ghe[d politiezone voor onze inwoners het eerste aanspreekpunt wat onze

veiligheid betreft, en we zorgen dat hij meer zichtbaar wordt.
Het BIN-netwerk blijven we ondersteunen.
Algemene veiligheid

We schakelen 100% over op LED-verlichting en dat stelt ons in staat om op een energiezuinige manier
ook ‘s nachts voldoende straatverlichting te laten branden.

BELEIDSDOMEIN ONDERSTEUNENDE DIENSTEN

Informatisering en digitalisering

Informatisering en digitalisering zijn niet meer weg te denken uit onze samenleving.
Ze bevorderen snelle communicatie en zorgen er mee voor dat het werk van onze gemeentelijke
administratie efficiént en accuraat uitgevoerd wordt.

Digitale diensten of producten maken het mogelijk om gemeentelijke diensten 24/7 te raadplegen,
ongeacht de openingstijden van het gemeentehuis. We willen hierop blijven inzetten zonder fysieke
contactmomenten uit het oog te verliezen.

We houden rekening met mensen met digitale vragen of problemen. We ondersteunen en versterken de
werking van Digipunt, ‘Koffie en papieren’ en onze outreacher die tot bij de (kwetsbare) mensen komt.
Met een e-inclusietraject verkleinen we de digitale kloof.



We trekken de digitale kaart, met respect voor de mensen die nog niet volledig mee zijn met de
digitalisering.

Communicatie

We gaan voor een moderne, eigentijdse en transparante tweerichtingscommunicatie tussen
gemeentebestuur en inwoners. We willen Vossestreken op papier blijven verspreiden maar promoten
ook verder onze digitale nieuwsbrief voor snelle communicatie.

Inspraak en participatie
: )) zijn bij een vereniging moeten de kans krijgen om mee inspraak te krijgen
@ m @ thematafels om zoveel mogelijk verenigingen en betrokken inwoners aan

Wij zetten in op een gemeente waar alle inwoners een stem hebben. Ook inwoners die niet aangesloten
in de diverse domeinen van het gemeentelijke beleid. We organiseren
regelmatig inspraakmomenten om de dialoog aan te gaan. We werken met

m * m het meedenken te krijgen.
||"ISPI'CIU|( en Daarnaast doen we inspanningen om nog meer buurten in het beleid

. . betrekken door wijkinitiatieven aan te moedigen en bestaande
communicatie . . ) . & .
wijkverenigingen te stimuleren zich te laten erkennen als socioculturele
vereniging
Financién

We voeren een transparant financieel beleid waarbij de financiéle gezondheid van onze gemeente ons
belangrijkste aandachtspunt is.

We gaan zorgvuldig om met de middelen die we van onze inwoners krijgen.
Voor uitgaven wordt er gekeken naar opportuniteiten (subsidies) bij hogere
overheden of andere financieringsbronnen. Bij belangrijke investeringen
bekijken we of we financiering vanuit de eigen middelen kunnen voorzien,
dan wel een lening moeten aangaan.

Financieel

L]
beleid met budgettaire ruimte en financiéle risico’s.  Alle aankoop- en
investeringsdossiers worden vooraf grondig geanalyseerd.

Bij het realiseren van beoogde projecten wordt telkens rekening gehouden

Intergemeentelijke samenwerking

Op vlak van intergemeentelijke samenwerking gaan we na of per beleidsdomein qua
samenwerkingsverbanden de juiste schaalgrootte gehanteerd wordt. Het doel is een verhoging van de
eigen, lokale bestuurskracht.

We bundelen de krachten met omliggende gemeenten om bovenlokale middelen binnen te halen en om
kennis te delen. We blijven ijveren voor de zelfstandigheid van Vosselaar en opteren voor een
samenwerking met andere gemeenten, eerder dan een harde fusie.



Medewerkers van het lokaal bestuur

We willen samen met een tevreden gemeentelijk apparaat ten volle gaan voor een tevreden inwoner.
Hiervoor blijven we aandachtig voor het welbevinden van onze eigen mensen.

De medewerkers van het lokaal bestuur vormen een cruciale schakel om goed beleid te kunnen voeren.
Iedere beleidsbeslissing moet dan weer de inwoner centraal stellen. We evalueren onze werking en
ondersteunen onze medewerkers om onze inwoners van de best mogelijke dienstverlening te voorzien.



